
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 

ORDINAIRE
12 octobre 2025

Valserhône



Ordre du jour

I. Quorum

II. Mot de la présidente et accueil des invités

III. Rapport moral de la présidente

IV. Rapport du secrétariat

V. Rapport financier

VI. Rapports des commissions

I. Commission bio-environnement

II. Commission technique départementale

I. Section TIV

II. Section secourisme 

III. Section handisub

III. Commission plongée souterraine



Quorum 
«L'assembl®e g®n®rale ne d®lib¯re valablement (é) que si les membres 

présents, représentés, représentent au moins le quart de la totalité des 

voix du CODEP.»



Mot de la présidente et accueil des invités

Sylvie BOULLY

Présidente



Rapport moral de la présidente
Sylvie BOULLY

Présidente



RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Ʒ 12 membres élus « Olympiade 2024 -
2028 »

Ʒ 7 administrateurs au CODIR  

Ʒ 5 présidents / responsables : 

Ʒ Commission: Bio, CTD, Souterraine

Ʒ Section : Handi, Secourisme, TIV



RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Ʒ 1048 licenciés ;     3,6%  (36)

Ʒ 332 Brevets :      2,2% (7)

Ʒ 91% A ,   9% J,   33% F. 

u 36 clubs dont 7 SCA depuis sa création (25 fév.1986)

u 21 clubs dont 1 SCA ( 2 verrouillés au 2/09/25):  Coconut (Allier) et AAA (?) 

u 3 Clubs > 100 licenciés : CSBellegarde , CLIP, PMT

u Plus vieux club de lõAin en activit® : le CSO

u Profil dõactivit®s des clubs de lõAin : Plongée, HANDI (6), Sport Santé 
(SEHVO, BP) NAP (AQUAFUN), NEV (ACPA), Apnée (CLIP, HGD) Enfants (10). 

LE CODEP01 FFESSM



RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Ʒ Des changements en cours ou à venir 

Ʒ Magali DREYER, BIO

Ʒ Guy CROCKFORD, Souterraine

Ʒ Gilberto NEVES -FRANCO,TIV

u Fonctionnement

u 9 réunions depuis le 6/11/24

u 8 participants en moyenne, 5 ème en visio

u 4 groupes de travail

u 4 participants / groupe

uStatuts / VPDIVE /Règlement financier/ 40 ans CODEP01 

u D®penses de fonctionnement : 967,81 û

Pris en charge par le Comité AURA ðMERCI -

Une ®quipe courageuse, mobile é
mais stable. 



RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Ʒ Planning annuel des réunions
Ʒ Communication interne : WhatsApp, Google Drive, VPDIVEé
Ʒ Procédure des réunions et des PV (Cf. Engagement Républicain)
Ʒ MAJ documents administratifs
Ʒ Formations du CODIR: Missions du CODEP & Règles budgétaires AURA
Ʒ Refonte des documents du CODEP01 : Statuts, RI, Projet Associatif 

Un plan dõactions 2024-2025 
de notre Projet Associatif respecté

1/ Restructuration du CODIR



RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Ʒ Procédure dõautonomisationdes commissions et sections créée :

- Communication (Groupes Google, mini site VPDIVE, accès numériquesé

- Validation des budgets prévisionnels dédiés en CODIR

- Validation des demandes de subvention en CODIR : ANS, AURA, CDOSé

Ʒ Planninggénéral des activités du CODEP01 élaboré en Avril .

Ʒ Nouvelles commissions / section créées : NEV, Photo vidéo en cours

Ʒ Actions à fort enjeu fédéral et citoyen réalisées : NAS, JEC, secourisme.

Ʒ Cadres de toutes filières formés : technique, Bio, NEV, Handi, Photo video..

Ʒ Habilitation du CODEP01 par la FFESSM et la DGSCGC à former aux 1ers
secours (PSC,F PSC,FFPSC)

Pass Animateur PV
23 Février 25 - 7 Ex

2/ Autonomisation et responsabilisation 
des commissions et sections du CODEP01

Un plan dõactions 2024-2025 
de notre Projet Associatif respecté



RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Démarche de MAJ des Fichiers clubs en 
septembre

Diffusion des PV du CODIR 
aux présidents de clubs

Médiatisation et valorisation 
des actions réalisées

Par les clubs 

Un plan dõactions 2024-2025 
de notre Projet Associatif respecté

3/ Lien de confiance et réponse aux demandes et besoins 

des clubs améliorés
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Nos actions en faveur 
du développement durable  2024/2025

Implication 
De lõensemble des licenci®s 

du CODEP01 FFESSM

RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

L E  L A B E L  D E  L A  F F E S S M  P O U R  D E S  A C T I V I T £S
S U B A Q U A T I Q U E S  R E S P O N S A B L E S

La FFESSM attribue le label national £cosubÈ ¨

Pour sa d®marche de d®veloppement durable et ses actions environnementales, 
®ducatives, sociales ou citoyennes.

D®cision du Comit® Directeur National de la FFESSM du 15/06/2025

Fr®d®ric Di Meglio, 
Pr®sident 

CODEP DE LôAIN (14010000)
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NË du label : 149
Pour l®olympiade 2025-2028
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Préservation de tous nos sites de plongée naturels 
Sensibilisation ¨ la d®gradation des berges ¨ la mise ¨ lõeau (Port Nantua, Chindrieux.. et autres sites)

Economie des ressources en eau (1 douche /jour, dessalage du matériel en fin de séjour)
Covoiturage systématique 

Nos actions en faveur 
du développement durable  2024/2025

RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025
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Formations à la connaissance des espèces 
& à la préservation du milieu

en diffusant les chartes dõengagements et de plongeurs 
responsables en eau douce et en mer.

Lors de toutes nos sorties 
lac & mer

Organisées par le CODEP01 

Nos actions en faveur 
du développement durable  2024/2025

RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025
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Mobilisation Eco citoyenne
JEC au lac de Nantua

14 septembre 2024 - 110 participants
9 Clubs- 66 Plongeurs

CODEP01 Co organisateur  
de manifestations Eco responsables  

RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Nos actions en faveur 
du développement durable  2024/2025
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Nettoyage de lõaire de baignade 
du lac de Bouvent à Bourg en Bresse

Juin & Juillet 2025
Bourg Plongée & CLIP

Participation ¨ lõinventaire du lac dõAnnecy 
le 21 juillet 2025 ðBourg Plongée

RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Nos actions en faveur 
du développement durable  2024/2025

Participation des Clubs du CODEP01
à des manifestations Eco responsables  
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ACTUALITES  DEPATEMENTALES
FEDERALES

RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Patrick Prunier dit « Prune »
27 Aout 2025

Fondateur du SEHVO
Figure de la NEV CODEP01 , AURA, Nationale

2 pertes immenses 
en 2025

pour le CODEP01

Christophe
27 Février 2025

Trésorier du CODEP01 & MF1 engagé 
Figure de la CTD01 et du CAP



RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

BRAVO A NOS CADRES AINDINOIS !

NEV

Gaultier LEBEGUE
Champion de France 

Slalom Master 1

Tanguy BREDY
Vice champion de France SH

Slalom & descente
MEF2 ðJuillet 2025 

+ 2 initiateurs H & F 
Juin 2025

Julien KOUBBI et Fabien 
DAILLER PMT ðMF1 - 4 

mai 2025.

Christian 
GARCIA

- F SST/ PSC
Bourg Plongée

CTD01

20 Initiateurs (10 féminines)
28 juin 2025

7 Guides de Palanquée 
4 au 7 juillet 2025

7 TSI ( 2 féminines)

CLIP & CSO
5 & 6 octobre 2024

ACPA
Cynthia GUYENNOT

Bourg Plongée
MF1 ðoctobre 2024
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ELECTIONS 

Au Comité AURA le 24 novembre 2024

Au CDOS 01 le 14 mars 2025

MANDATS 

RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025 RAYONNEMENT DU CODEP01

Missions Référente EPN FFESSM 

Décembre 2024



RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Nos Clubs FFESSM de lõAin 
ont du talent !

Plongée sous glace du CSO

Nettoyage de lõaire de baignade 
à Bouvent - Juin 2025 -
Bourg Plongée & le CLIP 



RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Fête de la Plongée au PMT
29 Juin 2025

Baptêmes: 125 Plongées -70 apnée 
Vivien Richard

Le CSBellegarde
Sur tous les fronts

Festival Tous en scène
7 septembre2025

35 baptisés

Le SEHVO
Sur tous les fronts

JEC- Nettoyage du lac
Fondateur de lõaction Avril 2009

Nos Clubs FFESSM de lõAin 
ont du talent !
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RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

Nos Clubs FFESSM de lõAin 
ont du talent !

Chartes des encadrants & autonomes
CSA- MAIALI 

Charte du DP PISCINE
BOURG PLONGEE
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RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

REMERCIEMENTS 
A TOUS NOS PARTENAIRES
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RAPPORT MORAL
Bilan 2024 - 2025

REMERCIEMENTS 
A TOUS LES CLUBS CONTRIBUTEURS

DU CODEP01 FFESSM



Prévisionnel 

2025 - 2026

ACTIVITÉ DATE LIEU 

Réaliser 
les 40 ans du CODEP01

26 Avril 2026 NANTUA

Consolider voire créer 
des actions en faveur 

du développement durable

JEC 13/09/25
NAS le 14 /09/25
Inventaires Juil.26

Cormoranche /Saône
Nantua

Annecyéle Bourget

Créer une lettre mensuelle 2026

Créer et développer 
les actions des 

commissions/sections prévues au B. 
prévisionnel

Planning prévisionnel
Des activités
2025/2026

Oyonnax, 
Villars les Dombes 

Trévoux, 
Bourg en Bresse

Consolider les liens avec 
les présidents de clubs

Diffusion PV/ 2 mois
4 Mars 2026

Plan dõactions 2025-2026 
de notre Projet Associatif

MERCI 
A LA MAIRIE DE NANTUA



Activités

Prévisionnel 2025 - 2026

Ʒ Journée éco -citoyenne :

Ʒ 13 septembre 2025

Ʒ Nantua

Ʒ NaturõAin Sports :

Ʒ 14 septembre 2025

Ʒ Cormoranche-sur-Saône



Approbation du rapport moral

Quitus



Rapport du secrétariat
Rayen CHAPPAZ

Secrétaire



Secrétariat

Bilan 2024 - 2025

Ʒ Clubs : 21

Ʒ 20 clubs associatifs

Ʒ 1 SCA

Ʒ Nombre de licencié.e.s : 
1043

Ʒ + 26 par rapport à la saison 
dernière

Ʒ Augmentation constante 
depuis 2021-2022

Ʒ 3 grands clubs : 

Ʒ CS Bellegarde, CLIP et PMT

Ʒ Clubs de taille moyenne :

Ʒ Environ 50 licenciés
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Secrétariat

Bilan 2024 - 2025

Ʒ Licences :

Ʒ Majorité de 

« pratiquants » : 

seulement 6 

« aidants »

Ʒ Majorit® dõhommes : 

33 % de femmes (+ 7 

% par rapport à la 

moyenne nationale)

Ʒ Majorit® dõadultes : 

61 jeunes et 21 

enfants

Pratiquant
99%

Aidant
1%

Type de licence

Masculin
67%

Féminin
33%

Genre

Adulte
92%

Jeune
6%

Enfant
2%

Tranche d'âge



PB1
87%

PB2
13%

Biologie et environnement

Secrétariat

Bilan 2024 - 2025

Ʒ Brevets :

Ʒ Plus de 100 
Niveaux 1

Ʒ 51 Niveaux 2

Ʒ 29 Niveaux 3

Ʒ Autres 
qualifications : 
anecdotiques

Ʒ Enfants brevetés 
sur les 21 
licencié.e.s

Ʒ 8 plongeurs bio

Niveau 1
51%

Niveau 2
26%

Niveau 3
15%

DPE
2%

PE40
6%

PA20
0%

PA40
0%

Technique adultes

Plongeur 
bronze

6%

Plongeur 
argent
59%

Plongeur 
or

35%

Technique enfants

Niveau 
1 NEV

2%

Guide 
randosub

14%

RIFAP
84%

Divers

Nitrox 
confirmé

19%

Nitrox
65%

Combinaison 
étanche

16%

Qualifications techniques



Secrétariat

Bilan 2024 - 2025



Approbation du rapport du secrétariat

Quitus



Rapport financier
Cynthia GUYENNOT

Trésorière



Financier 

Bilan 2024 - 2025



Financier 

Compte de résultat 2024 ð2025 



Financier 

Prévisionnel 

2025 - 2026



Approbation du rapport financier

Quitus



Rapport des commissions
Par les responsables de commission



Commission Technique

Bilan 2024 - 2025

Ʒ Stage Initiateur

Ʒ 5-6 octobre 2024 à 
Villars les Dombes

Ʒ 22 stagiaires + 3 
encadrants dont 1 
SPMF2

Ʒ Stage TSI

Ʒ 5-6 octobre 2024 à 

Villars les Dombes + 15 

octobre à Ambérieu en 

Bugey

Ʒ 6 stagiaires + 3 

encadrants



Commission Technique

Bilan 2024 - 2025

Ʒ Journée Péda 1

Ʒ 23 mars 2025 à Trévoux

Ʒ 21 stagiaires + 9 

encadrants

Ʒ Journée Péda 2

Ʒ 25 mai 2025 à La 
Valbonne

Ʒ 18 stagiaires + 8 
encadrants


